
Ricerchiamo per azienda cliente settore ristorazione 

Un/a CUOCO  

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

Preparazione menù, preparazione primi, secondi, contorni e dolci Organizzazione e gestione della cucina, 

programmazione e organizzazione in autonomia della linea di lavoro, del personale in cucina e della 

formazione. 

 Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: Diploma di scuola alberghiera 

(preferibilmente), esperienza nella mansione. Conoscenze tecniche: HACCP, metodi di cottura, tipologie 

forni e conservazione alimenti. Capacità relazionali, motivazionali e di gestione del team completano il 

profilo.  

Tipologia contrattuale: Full time su due turni, con tempo determinato finalizzato all’indeterminato.  

Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato. Luogo: Bergamo (BG) 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 

Ricerchiamo per Studio professionale 

Un/a CONTABILE 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

gestione degli adempimenti contabili e fiscali relativi al proprio portafoglio clienti, contabilità semplificata e 

ordinaria, modello 770, LIPE e dichiarativi fiscali. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Laurea o diploma preferibilmente in ambito economico. Pregressa esperienza almeno biennale in studio 

professionale. Buona conoscenza del pacchetto office in particolare excel e di un gestionale contabile. 

Completano il profilo precisione e proattività. 

Tipologia contrattuale: tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato, full time. 

Sede di lavoro: Nembro 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL.  

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 



Ricerchiamo per azienda chimica 

 

Un/a APPRENDISTA AMMINISTRATIVO/CONTABILE 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

registrazioni di contabilità generale, Iva e pratiche contabili. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Laurea o diploma preferibilmente in ambito economico. Buona conoscenza del pacchetto office in 

particolare excel e word. Completano il profilo precisione e proattività. 

Tipologia contrattuale: Apprendistato, full time. 

Sede di lavoro: Spirano 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL.  

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 

Ricerchiamo per azienda cliente settore ristorazione 

Un/a ADDETTA/O MENSA 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

Sporzionamento, preparazione e servizio piatti, supporto alla cucina, pulizie. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: Preferibile pregressa esperienza nella 

mansione. Conoscenze tecniche: HACCP.  

Tipologia contrattuale: Part time/Full time, con tempo determinato finalizzato all’indeterminato.  

Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato. Luogo: Provincia di 

Bergamo (BG) 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 

 


